
Des forces—des qualités 
sympathie cohésion Altruisme convivialité 

curiosité gratitude Gestion du stress modestie 

Loyauté Diplomatie Rigueur humilité 

Courage Ingéniosité Volonté de faire dynamisme 

Écoute active Ténacité Confiance considération 

Joie Spiritualité Intégration Persuasion 

Optimisme Tolérance Leadership Énergie 

Capacité à par-

donner 

Volonté d’ap-

prendre 

Respect des 

règles 

Pensée critique 

Humour Fierté Responsabilité Éloquence  

sagesse Esprit d’équipe Assurance Débrouillardise  

Adaptabilité Ambition Esprit d’équipe  

Honnêteté Compassion Analyse  

Rigueur Pensée critique autodiscipline  

plaisir Persévérance Organisation  

Cohérence Respect d’autrui Maîtrise de soi  

Autonomie Gestion des con-

flits 

Tolérance Stabilité émo-

tionnelle 

Persuasion Ténacité Collaboration  

Réflexion Flexibilité Gestion du temps Perspicacité  

Gentillesse Ouverture d’es-

prit 

Prise de décision Patience 

Charisme Créativité Energie  


